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1. U&el dokumentu

Tato organizacni smérnice predstavuje Eticky kodex Certifikacniho organu Asociace koroznich
inzenyru, z.s. (dale jako "Certifikacni organ AKI"). Eticky kodex pro pracovnika Certifika¢niho organu
je zavazny pro vSechny Cleny certifikacniho orgdnu v¢etné jeho externich pracovniki. Eticky kodex pro
drzitele certifikatu je zdvazny pro vSechny Zzadatele, uchazece i drzitele certifikatu.

2. PouZivané terminy a zkratky
AKI Asociace koroznich inzenyrt, z.s.

3. Prohlaseni

Eticky kodex je z&vazny pro vSechny pracovniky certifikaéniho orgdnu AKI. Jeho dodrzovéani
prispiva k vytvareni pozitivniho a profesionalniho zkusebniho prostiedi. V pfipad¢ poruseni mtze byt
pracovnik certifika¢niho organu vyzvan k ndpravé nebo mohou byt piijata dalsi opatieni dle pravidel
dle uvéazeni vedouciho Certifikacniho organu AKI.
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Eticky kodex pro pracovnika Certifika¢niho organu AKI

Tento eticky kodex stanovuje zasady, které by mel kazdy vedouci certifikaéni zkousky dodrzovat pti
dohledu nad certifikacni zkouskou. Cilem je zajisténi profesionalniho, spravedlivého a respektujiciho
pfistupu k ucastniklim zkousky.

Nestrannost a rovny pristup

Pracovnici Certifikacniho organu AKI se zavazuji jednat nestranné€ a bez predsudkd viici vSem jeho
zadatelim, uchazectim a tcastnikiim zkousky. Kazdy Zadatel, uchaze¢ a ucastnik zkouSky ma pravo na
stejnou uroven podpory a pozornosti bez ohledu na vék, pohlavi, narodnost, naboZenstvi nebo jiné
osobni charakteristiky. Nestrannost je klicova pro vytvofeni spravedlivého a otevieného prostiedi pro
posouzeni zadosti o certifikaci a vykonani certifikacni zkousky.

Profesionalni pristup a odborna kompetence

Pracovnici Certifika¢niho organu AKI jsou povinni udrzovat a rozvijet své odborné znalosti a
dovednosti, aby tak zajistili odborny chod Certifikacniho organu AKI a kvalitu vyhodnoceni zkousky.
Vedouci certifikacni zkousky pak jedna profesionalné ve vSech aspektech své Cinnosti a respektuje
pravidla zkousky.

Respekt k ucastnikim certifika¢ni zkousky

Vedouci certifika¢ni zkousky jedna s respektem k nazoriim, otazkam a potiebam uchazeci. Vyvaruje
se jakéhokoli ponizujiciho, diskrimina¢niho nebo nevhodného chovani. V§ichni uchazeci by se méli citit
bezpecéné a podporovani v pribéhu celé zkousky.

Transparentnost a otevicena komunikace

Pracovnici Certifikacniho organu AKI jasn€ a srozumitelné¢ komunikuji vSechny potfebna pravidla
pro podani a zpracovani piihlaSky k certifikaéni zkousce. Vedouci certifikacni zkousky jasné a
srozumitelné¢ komunikuje obsah zkousky, ocekavani a hodnotici kritéria. V piipadé nejasnosti je
pripraven poskytnout dopliujici vysvétleni. Dodrzuje pravidla zpétné vazby, ktera je konstruktivni,
zdvoftila a zaméfena na rozvoj.

Etika p¥i hodnoceni

Vedouci certifikacni zkousky hodnoti iCastniky objektivné a na zakladé pfedem stanovenych a
srozumitelnych kritérii. Upfednostiiuje kvalitu a obsah pred formalnimi nalezitostmi, pokud je to
relevantni. Vyhyba se situacim, které by mohly byt vnimany jako konflikt zajmii.

Divérnost informaci

Pracovnici Certifikacniho organu AKI zachovavaji divérnost osobnich a citlivych informaci jim
sdélenych zadateli a uchazeéi. Zadné informace o Zadatelich ani uchazegich nejsou sdileny bez jejich
vyslovného souhlasu. Pracovnici Certifikacniho organu AKI respektuji pravo uchazec¢t na ochranu
jejich soukromi.

Zavazek k neustalému zlepSovani

Certifikaéni organ AKI pravidelné reflektuje sviij vykon a hleda zpusoby, jak se zlepSovat. Otevira
se zpétné vazbé od uchazeci a kolegt, kterou bere v tivahu pfii své ¢innosti. Podporuje zavadéni novych
metod a technologii pro zvyseni kvality poskytovanych sluzeb.
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Eticky kodex drzitele certifikatu

Respekt vii¢i pracovnikiim Certifika¢niho organu AKI ostatnim ucastnikim certifika¢niho
procesu

Kazdy uchaze¢ je povinen zachovavat vzijemny respekt a tctu ke vSem osobdm zapojenym do
certifikacniho procesu. Jakékoliv projevy diskriminace, urazek nebo ponizovani nejsou tolerovany.

DodrZovani pravidel certifika¢ni zkouSky

Uchaze¢ je povinen dodrzovat pravidla stanovena organizatorem zkousky, vcetné casového
harmonogramu, pokynti zkousejiciho a podminek vyuziti materialti. Jakékoliv podvodné jednani,
napiiklad opisovani nebo neoprdvnéné uzivani pomtcek, povede k okamzitému ukonceni ucasti na
zkousce. Poctivost pfi zkousce je zasadni pro diivéryhodnost ziskaného povéieni.

Ochrana davérnosti a etické zachazeni s informacemi

Zadatel a uchaze¢ jsou povinni zachovavat diivérnost informaci spojenych s certifikaénim procesem
a samotnou zkouskou, zejména obsahu testovych otazek nebo pripadovych studii. Sdileni ¢i zneuziti
téchto informaci po skonceni zkousky je povazovano za zdvazné poruseni etiky. Divérnost dat je klicova
pro zajisténi férovych podminek pro vSechny uchazece.

Aktivni a poctivy pristup k piipravé a priubéhu zkousky

Kazdy uchaze¢ by mél pristupovat k certifikacni zkouSce s plnou zodpovédnosti, a to jak béhem
pripravy, tak pfi jejim absolvovani. Jakakoliv forma podvadéni je nepiijatelna. Poctivy pristup ke
zkousce odrazi profesionalni moralni standardy uchazece.

Zakaz poskozovani povésti zkousky a organizatora

Uchaze¢ se zdrzi jednani, které by mohlo poskodit divéryhodnost certifikaéni zkousky nebo dobré
jméno organizatora. Jakékoliv Sifeni nepravdivych informaci nebo pomluv je nepfipustné. Profesionalni
jednani uchazec¢li pomaha budovat prestiz ziskaného povéteni.

Nepripustnost nevhodného nebo neetického chovani

Jakékoliv formy fyzického ¢i psychického nasili, zastraSovani nebo jiného nevhodného chovani
nejsou v priibéhu certifikaéniho procesu tolerovany. Zadatelé a uchaze&i maji povinnost jednat eticky a
s respektem vii¢i vSem zacastnénym. Poruseni tohoto pravidla bude divodem k okamzitému vylouceni
z certifika¢niho procesu.

Profesionalni aplikace znalosti v praxi

Uspé&sné absolvovani certifikaéni zkousky zavazuje uchazeée k etickému a odpovédnému vyuzivani
ziskanych znalosti a povéfeni v profesni praxi. Aplikace znalosti by méla slouzit ku prospéchu klientd,
kolegt a §irsi spolecnosti. Jakékoliv zneuZiti odbornych znalosti nebo povéteni je nepiijatelné a mize
vést k odebrani certifikace.

Sebeprezentace pomoci ziskaného povéieni
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Ziskané povéteni smi byt vyuzivano pouze v souladu s pravidly organizatora a v mezich profesni
etiky. Uchaze¢ musi své znalosti a dovednosti prezentovat pravdivé a transparentng. Jakékoliv
zvelicovani kompetenci nebo zneuzivani povéfeni za ucelem vlastniho prospéchu je povazovano za
neetické a mize vést k odebrani certifikace.

Plnéni povinnosti spojenych s certifikaci

Certifikace udélena po uspésném slozeni zkousky zavazuje drzitele certifikatu k dodrzovani tohoto
kodexu i v ramci profesni praxe. Jakékoliv chovani, které by mohlo narusit divéru v jeho profesni
schopnosti, mize byt divodem k odebrani certifikace. Etické jednani je klicovym prvkem profesionalni
odpovédnosti.

Tento kodex je z&vazny pro vSechny ucastniky certifikacniho procesu. Jeho nedodrzeni mize vést k

okamzitému vylouceni z certifikacniho procesu, ukonceni zkousky, zneplatnéni vysledku ¢i k odebrani
jiz ziskaného povéienti.
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